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ОБЩЕСТВО

БАНКИ 
на пьедестале
В Томске определились победители 
пятой премии «Финансовый престиж»

 Ксения Алексеева
Фото: Валентина Половникова

Л
учшие финансовые ор-ганизации региона за 2016 год, выбранные на-родным голосованием и мнением экспертного жюри, по-лучили награды пятой ежегодной премии «Финансовый престиж». Родившаяся на Томской земле премия в этом году приросла еще одним регионом – Республикой Алтай.

Умная традицияПремия «Финансовый пре-стиж» появилась в Томске как часть программы повышения финансовой грамотности населе-ния в 2012 году. На сегодняшний день это единственная в стране межрегиональная статусная на-града, вручаемая организациям финансовой отрасли по итогам голосования населения (на сайте финпрестиж.рф), контрольных проверок и оценок экспертного жюри. В 2015 году к премии при-соединилась Калининградская область, в 2016-м – Республика Алтай.– В этот раз участие в народном голосовании приняли больше 25 тысяч жителей трех субъектов Федерации, – отметил на церемо-нии награждения председатель 
экспертного совета премии 
«Финансовый престиж» заме-
ститель губернатора – началь-
ник областного департамента 
финансов Александр Феденев. – Это достаточно репрезентатив-ный общественный срез состо-яния рынка финансовых услуг. Сегодня мы ведем переговоры 

с еще двумя регионами, которые могли бы воспользоваться наши-ми наработками и со следующего года принять участие в премии.По словам Александра Федене-ва, премия стала постоянно дей-ствующим фактором на финансо-вом рынке Томской области. Она интересна не только населению, но и финансовым организациям, оказывающим банковские и стра-ховые услуги.– Конечно, не все процессы, про-текающие на финансовом рынке региона, нам нравятся, – добавил заместитель губернатора. – Но при подведении итогов премии мы, конечно, преимущественно обращали внимание на пози-тивные моменты, ведь таковых 

существенно больше. У нас нача-лись положительные изменения в ипотечном кредитовании, по-явились новые интересные про-дукты. Радует, что томичи стали меньше обращаться в Роспотреб-надзор с проблемами по полисам ОСАГО. Еще в прошлом году этот вопрос стоял достаточно остро. Появились новые предложения и в других секторах финансовой системы.
Награды нашли лучшихНа церемонии награды полу-чили лучшие по 12 номинациям премии. Награды победителям вручили Александр Феденев, а также члены экспертного сове-

та премии заместитель губерна-тора Томской области по эконом-ке – Андрей Антонов и начальник управления службы по защите прав потребителей финансовых услуг и миноритарных акцио-неров в СФО Центробанка РФ –  Евгений Снегирев.В номинации «Лучшее инфор-мационное наполнение сайта» победителем стал Сбербанк России. Томский филиал ВТБ 24 получил премию в номинации «Лучшее клиентское обслужива-ние физических лиц». В номина-ции «Самая удобная банковская карта» лучшим оказался Росбанк. Банком года в секторе ипотечно-го кредитования по итогам голо-сования населения и экспертов стал Газпромбанк.В номинации «Лучшее клиент-ское обслуживание малого бизне-са» победу одержал Томскпром-стройбанк, который в 2017 году отмечает свое 25-летие.– Хороший знак, что в этой номинации победил наш реги-ональный банк. Для Томской области малый бизнес – это ло-комотив, который мы должны максимально использовать для развития экономики региона. Очень важно создать соответ-

ствующие инструменты – доступ-ные банковские продукты, в том числе микрофинансирование, – отметил Андрей Антонов.В секторе «Инвестиционные компании» в номинации «Лучшее информационное наполнение сай-та» победила компания «Финам».В секторе «Страховые ком-пании» в номинации «Лучшее информационное наполнение сайта» лучшим стал томский филиал Военно-страховой ком-пании, а в номинации «Лучшее клиентское обслуживание» – страховая группа «СОГАЗ».Четыре премии эксперты вру-чили в заявительных номина-циях. Лучшим интернет-банком для юридических лиц по итогам 2016 года стал Промсвязьбанк. Сбербанк России победил в но-минации «Лучший интернет-банк для физических лиц». Победу в номинации «Иннова-ционный продукт года» одержал томский филиал компании «ВТБ-страхование» за новый продукт «Детский доктор».Гран-при третий год подряд у Сбербанка России.– Участие в этой премии полез-но для финансовых организаций, поскольку помогает им усовер-шенствовать предлагаемые на-селению продукты, – подытожил Александр Феденев. – Конечно, нам бы хотелось, чтобы инве-стиционная привлекательность Томской области росла, чтобы на рынке было представлено боль-ше финансовых продуктов. Ведь все мы понимаем, что кредитова-ние под залог – не вершина бан-ковского бизнеса. Существуют куда более интересные продук-ты, и я уверен, что премия позво-лит финансовым организациям успешно находить их.

Практика расставила 
всех по местам
«Томскнефть» определила лучших 
по профессии – 2017 среди ИТР

 Валентина Артемьева

Кто работает в поле?Первыми в профессиональную борьбу среди инженерно-тех-нических работников компании вступили геологи и технологи.Перед началом состязаний конкурсантов напутствовал 
главный инженер ОАО «Томск-
нефть» ВНК Роман Жаравин. Он призвал претендентов на победу показать всю свою эрудирован-ность и профессиональные на-выки.
Начальник управления по до-

быче нефти и газа Егор Борщ указал на главные черты геоло-гов и технологов, задав тем са-мым градус конкурса мастеров:– Вы, ребята, работаете в полях. С полевых ИТР начинается раз-ведка недр и определение каче-ства нефти, поэтому требования к вам с каждым годом становятся все выше и выше.
Руководитель управления 

организации труда и мотива-
ции персонала Елена Миличен-
ко напомнила участникам, что конкурс «Лучший по профессии» проводится внутри компании уже в 11-й раз. Практически все нынешние руководители в под-разделениях геологии и техноло-гии в прошлом становились его победителями и призерами.– Но самого высокого результа-та добился заместитель началь-ника УДНГ Руслан Воркожоков, сумевший в 2011 году с первой же попытки подняться на выс-шую ступеньку. Смотрите, про-шло чуть более пяти лет, а он уже находится в руководстве такого большого управления, – обрати-лась к участникам Елена Мили-

ченко. – Я вам рассказываю это для того, чтобы вы знали, как специалисты идут к успеху.Ободренные и вдохновлен-ные такими пожеланиями 94 конкурсанта разошлись по ауди-ториям. Сначала они проходили тестирование на рабочих ме-стах, а потом сильнейших опре-делила практика. Участникам предстояло на время решить не-

сколько производственных за-дач. Максимальная оценка – 200 баллов. После теоретического тестирования, в рамках кото-рого конкурсное жюри раньше определяло по десятке лучших в каждой номинации, в этом году судьи допустили до прак-тических испытаний по 11 спе-циалистов в соответствии с на-бранными ими баллами.

Геологи вдохновилиЛучший результат у геоло-гов – 192 балла – показал Булат 
Миннебаев из управления по-вышения производительности резервуара и ГТМ. Он трудится в компании менее двух лет после окончания ТПУ. Булат второй год подряд становится победителем внутреннего этапа. Осенью про-шлого года в Краснодаре он занял четвертое место в общекорпора-тивном рейтинге.– Тогда ошибся и в теории, и на практике, – признается молодой конкурсант. – Выводы? Навер-ное, следует лучше готовиться, хотя и в прошлом году старался. Сейчас опять настраиваюсь на победу, тем более что свои про-шлогодние результаты улучшил, набрав по теории и практике 192 балла против 186.У Булата отличный наставник – главный геолог предприятия Андрей Терентьев. Андрей Алек-сандрович во всем поддерживает и направляет своего подопечного. Так было и при подготовке докла-да к научно-технической конфе-ренции «Томскнефти», где проект Булата Миннебаева занял первое место. Наставник уверен, что еще один год дополнительной раз-носторонней работы обязатель-но должен привести его ученика 

к профессиональному Олимпу. К тому же до выступления на фи-нале «Роснефти» еще есть время для усиленной подготовки.В тройку лучших вошли так-же молодые специалисты Юлия и Сергей Гусельниковы. Органи-заторы так и не вспомнили, когда еще на ступеньках пьедестала по-чета стояла семейная пара.
Технологи удивилиУ технологов с результатом 152 балла победила Ирина Токарева из ЦДНГ-9. Впервые в 11-летней истории конкурса лучшим техно-логом «Томскнефти» стала пред-ставительница прекрасного пола.Ирина Токарева ежегодно уча-ствует в конкурсах профмастер-ства, всегда попадая в десятку лучших. Несмотря на солидный стаж (почти 20 лет в профессии), ведущий технолог предприятия каждый раз заново готовится к испытаниям. Специальность для нее в свое время выбрала мама. Так получилось, что Ирина Токарева остается единственной женщиной-технологом в «Томск-нефти».Роман Жаравин назвал резуль-тат Ирины подвигом и уроком для коллег-мужчин.Второе и третье места в номи-нации «Лучший технолог» заво-евали ведущие технологи ЦДНГ-10 Денис Примакин и Денис Строгий.Победители внутренних эта-пов будут представлять «Томск-нефть» в финале конкурса «Рос-нефти». Он состоится осенью в Краснодаре. Полгода – доста-точный срок для подготовки, для того, чтобы достойно предста-вить одно из старейших добыва-ющих предприятий страны на от-раслевом конкурсе.


